
L’APPRENTISSAGE en BUT GMP:
A partir de la 2ème année

 Une réelle expérience professionnelle :

Nos entreprises partenaires :

Statistiques sur 2018 - 2022

Exemple de calendrier annuel de l’alternance

 Un encadrement privilégié :

 Une promotion de 24 apprentis.

 Des avantages :
 Un salaire dès le début de la formation.

Pourquoi choisir l’apprentissage ?

Gratuité des frais de scolarité, Couverture sociale, Congés payés, Cotisation pour la
retraite,…

un maître d’apprentissage en entreprise
et un tuteur à l’IUT.

58 semaines en entreprise.


